
entraide

en
tr

ai
de

en
tr

ai
de

entraideen
tra

ide entraide

en
tra

ide

en
tra

ide

collaboration

collaboration

co
lla

bo
ra

tio
n

coopération

légal

légalmissi
on

m
ission

mission

partenaires pa
rte

na
ire

s
pa

rt
en

ai
re

s

partenaires

pa
rt

en
ai

re
s

partenairespartenaires

partenaires

partenaires

fondations

fo
nd

at
io

ns

légal
légal

 gestion

 gestion ressources

légal

 gestion

 ressourceslégal

légal
 gestion

 gestion

 gestion

 ressources

associations

associations

as
so

ci
at

io
ns

associations

associations

associations

go
uv

er
na

nc
e

financement

intégrité

in
té

gr
ité

in
té

gr
ité

in
té

gr
ité

enjeux

en
jeu

x

enjeuxenjeux

en
jeu

x
enjeux

rés
ea

utag
e

rés
ea

utag
e

ré
se

au
ta

ge

dé
vo

ue
m

en
t

dé
vo

ue
m

en
t

légal

légal

légallégal légal

légal

 gestion

 gestion gestion
 gestion

 g
es

tio
n

 gestion gestion

 g
es

tio
n

 re
ss

ou
rc

es

 ressources ressourcesgo
uv

er
na

nc
e

gouvernance

go
uv

er
na

nc
e

go
uv

er
na

nc
e

go
uv

er
na

nc
e

go
uv

er
na

nc
e

go
uv

er
na

nc
e

go
uv

er
na

nc
e

fin
an

ce
m

en
t

fin
an

ce
m

en
t

fin
an

ce
m

en
t

fin
an

ce
m

en
t

fin
an

ce
m

en
t

fin
an

ce
m

en
t

fin
ancem

ent

fin
ancem

ent

so
ci

al

social

so
ci

al
so

ci
al

so
ci

al

social

so
ci

al

so
ci

al
so

ci
al

so
ci

al

social

social

en
tra

ide
collaboration

partenaires

légal

 gestion

 ressources

légal

 ressources

associations

financement
in

té
gr

ité

dé
vo

ue
m

en
t

dé
vo

ue
m

en
t

co
lla

bo
ra

tio
n

rés
ea

utag
e

dé
vo

ue
m

en
t

go
uv

er
na

nc
e

so
ci

al dé
vo

ue
m

en
t

légal

go
uv

er
na

nc
e

fin
ancem

ent

social

social

en
tra

ide
collaboration

partenaires

légal

 gestion

 ressources

légal

 ressources

associations

financement

in
té

gr
ité

dé
vo

ue
m

en
t

légal

gouvernancegouvernance

fin
ancem

ent

collaboration

coopération

légalmission

 gestionfinancement

financement

social

rés
ea

utag
e

go
uv

er
na

nc
e

so
ci

al
collaboration

 gestionfinancement

gouvernance

fin
ancem

entsocial

social

social
social

socialsocialsocial

entraidecollaborationpa
rt

en
ai

re
s

pa
rt

en
ai

re
s

pa
rt

en
ai

re
s

légallégal

as
so

ci
at

io
ns

en
je

ux
go

uv
er

na
nc

e
go

uv
er

na
nc

e

social

so
ci

al

 gestion

 re
ss

ou
rc

esassociations
intégrité

ré
se

au
ta

ge

réseautage fin
an

ce
m

en
t

social

so
cia

l ressources

co
lla

bo
ra

tio
npartenaires

rés
ea

utag
e

 g
es

tio
n

 ressources ressources

go
uv

er
na

nc
e

go
uv

er
na

nc
e

fin
an

ce
m

en
t

so
ci

al
so

ci
alassociationsdé
vo

ue
m

en
t

entraideso
cia

l ressourcessocial

social

 g
es

tio
n

entraide
en

tr
ai

de

entraideen
tra

ide entraide

en
tra

ide

en
tra

ide

collaboration

co
lla

bo
ra

tio
ncoopération

légal

m
is

si
on

m
ission

mission

partenaires

pa
rte

na
ire

s

pa
rt

en
ai

re
s

partenaires
pa

rt
en

ai
re

s

partenaires
partenaires

partenaires

fondations
fo

nd
at

io
ns

légal

 gestion

 gestion

 re
sso

ur
ce

s

légal

 gestion

 ressources

légal

légal

 g
es

tio
n

 gestion

 ressources

associations

associations

as
so

ci
at

io
ns

associations

asso
cia

tio
ns

associations

go
uv

er
na

nc
e

financement

intégrité

in
té

gr
ité

in
té

gr
itéin

té
gr

ité
enjeux

en
jeu

x

enjeuxenjeux

en
jeu

x

enjeux

ré
se

au
ta

ge

ré
se

au
ta

ge

dé
vo

ue
m

en
t

légal

légal

légal

légal
légal

lég
al

 gestion

 gestio
n gestion

 gestion

 g
es

tio
n

 gestio
n

 gestio
n

 ressources ressources

go
uv

er
na

nc
e

gouvernance
go

uv
er

na
nc

e

go
uv

er
na

nc
e

go
uv

er
na

nc
e

fin
an

ce
m

en
t

fin
an

ce
m

en
t

fin
an

ce
m

en
t

fin
an

ce
m

en
t

fin
an

ce
m

en
t

fin
ancem

ent

fin
ancem

ent

so
ci

al
social so

ci
al

social

so
ci

al

so
ci

al
so

ci
al

so
ci

al

social
social

collaboration

pa
rt

en
ai

re
s

 gestion

 ressources

fin
an

ce
m

en
t

fin
an

cem
en

t

intégrité

dé
vo

ue
m

en
t

dé
vo

ue
m

en
t

co
lla

bo
ra

tio
n

co
lla

bo
ra

tio
n

collaboration
rés

ea
utag

e
dé

vo
ue

m
en

t

go
uv

er
na

nc
e

so
ci

al

so
ci

al dé
vo

ue
m

en
t

légal

go
uv

er
na

nc
e

fin
ancem

ent

social

social

en
tra

ide
collaboration

partenaires

légal

 gestion
 gestion ressources

légal

 ressources

associations

financem
ent

in
té

gr
ité

dé
vo

ue
m

en
t

légal

gouvernance
gouvernance

fin
ancem

ent

collaboration

coopération

légalmission

 gestionfinancement

financement

social

ré
se

au
ta

ge

go
uv

er
na

nc
e

so
ci

al
collaboration

 gestion

financement

gouvernance

fin
ancem

ent

so
ci

al
social

social
socialsocial

social

pa
rt

en
ai

re
s

pa
rt

en
ai

re
s

légal
légal

légal
légal

as
so

ci
at

io
ns

en
je

ux
go

uv
er

na
nc

e
go

uv
er

na
nc

e
social

so
ci

al
so

ci
al

 re
ss

ou
rc

es
ré

se
au

ta
ge

réseautage fin
an

ce
m

en
t

 ressources

 re
ss

ou
rc

es

 ressources

fin
an

ce
m

en
t

associations
dé

vo
ue

m
en

t
 re

ss
ou

rc
es

 re
ss

ou
rc

es r
es

so
ur

ce
s

co
lla

bo
ra

tio
n

go
uv

er
na

nc
e

fin
an

ce
m

en
t

entraide
associations

intégrité

so
cia

l
co

lla
bo

ra
tio

n

 g
es

tio
n

go
uv

er
na

nc
e

go
uv

er
na

nc
e

so
ci

al
entraide

social

social

levée de fonds

intégrité

réseautageas
so

cia
tio

ns

public finances

ressources

communautaire

fondatio
ns

miss
ion

pérennité

7 AVRIL 2011 • 7  h 30 à 13 h 30

Holiday Inn Montreal Midtown | 420, rue Sherbrooke Ouest

Tarif : Membres : 75 $ - Non Membre s: 100 $

efficience

En association avec

Forum  gouvernance 
OBNL 2011

7 h 30
Inscriptions

8 h à 9 h 15........... Petit-déjeuner –conférence

Regards croisés sur les principaux facteurs 
clés de la gouvernance au sein des OBNL

Conférenciers :
Claude Chagnon
Président de la Fondation Lucie et André Chagnon

Louise Champoux-Paillé
Présidente de Leucan (1994-1998)  
Membre des conseils de l'Hôpital Sainte-Justine et de 
la Société Jean-Drapeau

Michèle Thibodeau-Deguire
Présidente et directrice générale de Centraide du 
Grand Montréal

Animatrice :
Johanne Turbide, CA
Professeure titulaire,  Service de l'enseignement  
des sciences comptables, HEC Montréal
Responsable du Groupe de recherche sur les  
organismes à but non lucratif, communautaires ou 
culturels

9 h 30 à 11 h 15.... Sessions simultanées

9 h 30 à 10 h 15
Session A :	 Enjeux légaux
	 Sean Finn, Vice-président exécutif  
	 Services corporatifs et chef de la 		
	 direction des Affaires juridiques, CN

	 Membre des conseils de la Fondation du 	
	 Grand Montréal du YMCA et de la  
	 Fondation de l'Hôpital de Montréal pour 	
	 enfants

Session B : 	Enjeux de gouvernance
	 Johanne Turbide, CA

10 h 30 à 11 h 15
Session A : 	Enjeux financiers
	 Laurent Giguère, FCA, Associé KPMG

	 Membre des conseils de la Fondation du 	
	 Dr. Julien, de la Fondation des YMCA du 	
	 Québec et de Portage

Session B :	 Enjeux de ressources humaines, 
	 Ugo Dionne, Président et co-propriétaire 	
	 de Synesis & Versalys Formation

	 Co-fondateur de Bénévoles d'affaires

11 h 30 à 12 h 30....Tables rondes interactives

12 h 30 à 13 h 30....Déjeuner réseautage

PROGRAMMATION



F o r m u l a i r e  d ’ i n s c r i p t i o n
FORUM GOUVERNANCE OBNL  
LE 7 AVRIL 2011

Nom :_ _________________________________________________________________________

Titre : __________________________________________________________________________

Société ou organisme :______________________________________________________________

Adresse : _ ______________________________________________________________________

Téléphone : _ ____________________________________________________________________

Courriel : _ ______________________________________________________________________

Sessions simultanées
Veuillez sélectionner une session pour chacune des plages horaires.

	 9 h 30 à 10 h 15
 	 ❏ Enjeux légaux, session animée par Sean Finn
	 ❏ Enjeux de gouvernance, session animée par Johanne Turbide, CA

	 10 h 30 à 11 h 15
 	 ❏ Enjeux financiers, session animée par Laurent Giguère, FCA
 	 ❏ Enjeux de ressources humaines, session animée par Ugo Dionne

Implications et préoccupations en matière de gouvernance des OBNL :

______________________________________________________________________________

	 Catégories	 Prix	 Nombre	 Total

Membres : 	 75,00 $ + tx   =  	 ______	 ______

Non Membres : 	 100,00 $ + tx   = 	 ______	 ______

Pour information :

INSTITUT DES ADMINISTRATEURS DE SOCIÉTÉS | SECTION DU QUÉBEC
900, rue Cherrier | Montréal (Québec) H2L 1H7
Téléphone : 438.380.1065 • Télécopieur: 514.842.2348

www.iasquebec.ca 
www.administrateursduquebec.com

�Veuillez noter que ce séminaire compte pour cinq heures de formation continue pour les fins du maintien de 
l’accréditation de IAS.A et ASC. Cette activité de formation a également été reconnue conformément au Règlement sur 
la formation continue obligatoire des avocats. Attestation émise sur demande.

Aucun remboursement moins de 48 heures avant l'événement.

	 Paiement par chèque émis à l’ordre de l’Institut des administrateurs de sociétés 
	 (mis à la poste aujourd’hui)

	 Paiement par carte de crédit         VISA     � �   MASTERCARD

Numéro : ________________________________________

Signature : _ _____________________________________    Mois   Année

Date d’expiration

Advenant que le paiement n’ait pas été reçu avant le jour de l’événement, l’IAS se réserve le droit de demander  
un numéro de carte de crédit le jour du déjeuner.

Total

_______
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